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Medina Községi Önkormányzat Képviselő-testületének

                                   5/2004.(V 26.) számú önkormányzati rendelete

a szociális igazgatásról és szociális ellátásokról

Medina Községi Önkormányzat Képviselő-testülete a szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 1993. évi III.tv. ( továbbiakban Szt.) felhatalmazása alapján, Medina

Község lakosainak szociális biztonsága megteremtésére és megőrzése céljából a következő rendeletet alkotja:

ÁLTALÁNOS RENDELKEZÉSEK

l.§.

(l), A rendelet hatálya kiterjed- a (2) bekezdésben foglalt eltérésekkel - Medina községben: -       

      - lakóhellyel vagy tartózkodási hellyel rendelkező lakosokra, továbbá hajléktalan magyar   

         állampolgárokra

      - az állandó tartózkodásra jogosító  személyi igazolvánnyal rendelkező bevándoroltakra,

      -  a letelepedési engedéllyel rendelkező személyekre, 

      -  a magyar hatóság által menekültként elismert  személyekre.

(2) Az Sztv.7.§.(l) bekezdésében meghatározott ellátások  tekintetében az (l) bekezdésben  

      foglaltakon túlmenően kiterjed az Európai Szociális Kartát megerősítő országoknak a    

      külföldiek beutazásáról, magyarországi tartózkodásáról és bevándorlásáról szóló 1993. 

      évi LXXXVI.tv. rendelkezései szerint jogszerűen Magyarországon tartózkodó 

      állampolgárokra is.

(3) Az Sztv. 32/B.§(l) bekezdésben meghatározott időskorúak járadéka és a 4l.§.(l) 

      bekezdésében meghatározott ápolási díj tekintetében kiterjed az Európai Gazdasági Térség 

      állampolgárára és az Sztv.-ben meghatározott feltételek mellett a harmadik államból  

      származó hozzátartozójára.

(4) Az Szt. által sz önkormányzatok szabályozási körébe utalt szociális ügyekre terjed ki.

2.§.

E rendelet alkalmazásában: 

Jövedelem, vagyon, család, közeli hozzátartozó, egyedül élő, háztartás, tartásra köteles és képes személy, szociális intézmény, rendszeres pénzellátás, keresőtevékenység, aktív korú, egyedülálló, fenntartó fogalmának értelmezésénél az Szt. 4.§.(l) bekezdésben rögzített fogalom meghatározásokat kell alkalmazni.

Ahol  e rendelet jövedelmet említ, a nevelési ellátást az árvaellátást és a tartásdíj címén kapott összeget annak a személynek a jövedelmeként kell figyelembe venni, akire tekintettel azt folyósítják.

3.§.

A támogatás odaítélését megelőzően ki kell vizsgálni az igénylő szociális helyzetét.

Ennek során:

· a kérelemhez az igénylő és családja jövedelméről nyilatkozatot és igazolást kell csatolni,

· valamint az elbíráláshoz szükséges egyéb iratot (orvosi igazolást, halotti anyakönyvi

kivonat, temetési számla)

· lakásán környezettanulmányt kell végezni ( kivéve, ha egy éven belül a család kö-

      rülményeit más ügyben már vizsgálták és feltételezhető, hogy lényeges változás

            a körülményekben nem következett be)

      -     ha az önkormányzat hivatalos tudomása vagy környezettanulmány lefolytatás alapján    

            a kérelmező életkörülményeire tekintettel a jövedelemnyilatkozatban foglaltakat 

            vitatja, felhívhatja a kérelmezőt az általa lakott lakás, illetve saját és családja 

            tulajdonában álló vagyon fenntartási költségeit igazoló dokumentumok benyújtására.   

            Abban az esetben, ha a fenntartási költségek meghaladják a jövedelemnyilatkozatban 

            szereplő jövedelem 50 %-át, a jövedelem a fenntartási költségek figyelembevételével 

            vélelmezhető.

· sürgős szükség esetén a támogatás nyilatkozat alapján is megállapítható, az igazolást azonban 30 napon belül pótolni kell.

4.§.

Ha a pénzbeli  és a természetben nyújtott ellátásra vonatkozó igényt jogerősen megállapítják, az ellátás a kérelem benyújtásától esedékes.

H A T Á S K Ö R ÖK

5.§.

(1) Az Szt. által az önkormányzat ( Képviselő-testület ) feladat-és hatáskörbe utalt szociális  

      ügyekben az Önkormányzat Szociális és Ifjúságvédelmi Bizottsága jogosult eljárni átruházott hatáskörben, 

      kivéve a (2) bekezdésben szabályozottakat.

(2) Átruházott hatáskörben a polgármester jár el:

      -  átmeneti segély

(3) Az átruházott hatáskörben hozott a szociális bizottság és polgármester I. fokú 

      határozatával szemben Medina Községi Önkormányzat Képviselő-testületéhez benyújtott 

      fellebbezéssel lehet élni.

6.§.

A szociális ügyekkel összefüggő döntés-előkészítő, adminisztratív, nyilvántartási, valamint pénzügyi-gazdasági feladatokat a Polgármesteri Hivatal látja el.

II. PÉNZBELI ÉS TERMÉSZETBENI JUTTATÁSOK

Munkanélküliek jövedelempótló támogatása

7.§.

(l) A munkanélküliek jövedelempótló támogatása az Sztv. 33.§-37.§-ban meghatározott

     feltételek szerint illeti meg a munkanélkülit.

(2) A munkanélküliek jövedelempótló támogatásának mértéke:

         a./  a jövedelemmel nem rendelkező munkanélküli jogosult esetén az öregségi nyugdíj 

               mindenkori legkisebb összegének 80 %-a,

        b./   a jövedelemmel rendelkező munkanélküli esetén az egyéb jövedelmekkel számított 

              és az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 80 %-a közti különbözet, de 

              legalább 1.000.-Ft.

Ápolási díj

8.§.

(l) Az ápolási díjra jogosult a – jegyes kivételével – a hozzátartozó (Ptk.685.§.b. pont) ha  

     önmaga ellátására képtelen, állandó és tartós felügyeletre szoruló

       a./ súlyosan fogyatékos, vagy

       b./ tartósan beteg 18 év alatti személy gondozását, ápolását végzi (41.§(l)bek.).

Az ápolási díj összege ebben az esetben megegyezik az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegével.

(2) ápolási díj állapítható meg annak a hozzátartozónak is, aki l8. életévét betöltött tartósan 

      beteg személy gondozását végzi ha:

      - az ápolt személlyel közös háztartásban lakik,

      - a közös háztartásban élő családtagok egy főre jutó havi jövedelme nem haladja

         meg az öregségi nyugdíjminimum 150 %-át 

- továbbá a családban nincs más olyan személy aki az ápolást el tudná látni. 

Az ápolási díj összege ebben az esetben nem lehet kevesebb az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 80 %-nál.

9.§.

.

(1) Nem jogosult ápolási díjra a hozzátartozó, ha: 

      a./  az ápolt személy két hónapot meghaladóan fekvőbeteg-gyógyintézeti, valamint 

            nappali ellátást nyújtó vagy bentlakásos szociális intézményi ellátásban, illetőleg 

            óvodai, gyermekvédelmi szakellátást nyújtó bentlakásos intézményi elhelyezésben 

            részesül, vagy közoktatási intézmény tanulója, illetőleg felsőoktatási intézmény 

            nappali tagozatos hallgatója kivéve, ha a, a közoktatási intézményben eltöltött idő a 

            kötelező tanórai foglalkozások időtartamát nem haladja meg, vagy

            ab./  az óvoda, a nappali ellátást nyújtó szociális intézmény igénybevételének, 

                     illetőleg a felsőoktatási intézmény látogatási kötelezettségének időtartama 

                     átlagosan a napi 5 órát nem haladja meg, vagy

             ac./ az óvoda, a közoktatási, illetőleg a felsőoktatási intézmény látogatása, vagy a 

                     nappali ellátást nyújtó szociális intézmény igénybevétele csak az ápolást végző 

                     személy rendszeres közreműködésével valósítható meg,

       b./  rendszeres pénzellátásban részesül, ide nem értve azt a táppénzt, amelyet az ápolási        

              díj folyósításának időtartama alatt végzett keresőtevékenységből adódó biztosítási 

             jogviszony alapján- keresőképtelenné válása esetén- folyósítanak, 

       c./  szakiskola, középiskola, illetve felsőoktatási intézmény nappali tagozatos tanulója   

             hallgatója,

       d./  keresőtevékenységet folytat és munkaideje – az otthon történő munkavégzés  

             kivételével – a napi 4 órát meghaladja,

       e./  a közös háztartásban élő gyermek után a szülők bármelyike terhességi-gyermekágyi 

             segélyben, gyermekgondozási díjban vagy gyermeknevelési támogatásban részesül.

 (2) ápolási díjra való jogosultságot meg kell szűntetni, ha 

      a./ az ápolt személy állapota az állandó ápolást már nem teszi szükségessé, 

      b./ az ápolást végző személy a kötelezettségét nem teljesíti, 

      c./ az ápolt személy meghal

      d./ az (1) bekezdésben megjelölt jogosultságot kizáró körülmény következik be

(3) Az ápolási díjra való jogosultság feltételeit a szociális bizottság kétévente legalább egy 

     alkalommal felülvizsgálja.

Időskorúak járadéka

10.§.

(l)  Az időskorúak járadéka a megélhetést biztosító jövedelemmel nem rendelkező időskorú 

      személyek részére nyújtott támogatás. Az önkormányzat időskorúak járadékában részesíti 

      azt a 62. életévét, illetőleg a reá irányadó nyugdíjkorhatárt betöltött személyt, akinek

      a./  havi jövedelme, valamint

      b./  saját és vele együtt lakó házastársa, élettársa jövedelme alapján számított egy főre jutó 

            havi jövedelme nem haladja meg az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb 

            összegének 80 %-át, egyedülálló esetén 95 %-át.

(2)  Az (l) bekezdésben megjelölt rá irányadó nyugdíjkorhatár tekintetében az Szt.32./B.§.(2) 

       bekezdése az irányadó.

(3)  Nem állapítható meg az időskorúak járadéka, illetve a folyósítást meg kell szűntetni, ha a  

      személy

      a./ előzetes letartóztatásban van, elzárás, illetőleg szabadságvesztés büntetését tölti

      b./ 3 hónapot meghaladó időtartamban külföldön tartózkodik.

11.§.

Időskorúak járadékának havi összege:

a./ jövedelemmel nem rendelkező jogosult esetén az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb 

     összegének 80 %-a

b./ jövedelemmel rendelkező jogosult esetén az a, pont szerinti összegnek és a jogosult havi   

     jövedelmének a különbözete, de legalább 1.000.-Ft.

Átmeneti segély

12.§.

(l)  A létfenntartást veszélyeztető rendkívüli élethelyzetbe került, valamint időszakosan vagy 

      tartósan létfenntartási gondokkal küzdő személyek részére kérelemre vagy hivatalból 

      átmeneti segély állapítható meg, ha:

      a./  a kérelmező családjában az egy főre jutó jövedelem nem haladja meg az öregségi 

            nyugdíj mindenkori legkisebb összegét.

      b./  egyedül élő személy esetén az a, pontban meghatározott jövedelem nem haladja meg 

            az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 2-szeresét.

(2)  Kivételes méltánylást érdemlő esetben ( pl: vis major eset) átmeneti segély állapítható 

       meg annak a kérelmezőnek is, akinek a családjában az egy főre jutó havi jövedelem 

      meghaladja az (l) bekezdésben meghatározott jövedelmi értékhatárt.

(3)  Aki az önkormányzat által megállapított rendszeres ellátásban részesül, az csak különösen 

      indokolt esetben kaphat átmeneti segélyt.

(4)  Az (l) (2)  bekezdésben meghatározott feltételek fennállása esetén is az egy családban 

      élők közül azonos jogcímen egy időben csak egy személy részesíthető átmeneti segélyben.

13.§.

(l) Az átmeneti segély formái:

        a./ egyszeri segély

14.§.

(l) A segély készpénzben vagy természetbeni ellátás formájában is megállapítható.

(2) Természetbeni ellátás különösen az élelmiszer, tüzelővásárlás, a közüzemi díjak kifizetése.

Rendszeres szociális segély

15.§.

(l) A Szociális és Ifjúságvédelmi Bizottság rendszeres szociális segélyt állapít meg annak a rászorult kérelmezőnek 

     akinek megélhetése más módon nem biztosított

(2) Rendszeres szociális segélyre jogosult az a személy, aki:

       a./   a 18. életévét betöltötte, de aktív korú, továbbá

              aa./ munkaképességét legalább 67 %-ban elvesztette, vagy

              ab./ vakok személyi járadékában részesül, illetőleg

              ac./ fogyatékossági támogatásban részesül

       b./  aktív korú nem foglalkoztatott, feltéve, hogy megélhetése más módon nem biztosított,   

             és megfelel az Sztv. 37/A.§. (2) és (3) bekezdésben előírt feltételeknek, továbbá nem   

             áll fenn az Sztv. 37/B.§-ban meghatározott kizáró ok.

(3)  A polgármester a rendszeres  szociális segélyt kérelmező aktív korú nem foglalkoztatott 

      személyek számára legalább 30 munkanap időtartamú foglalkoztatás megszervezésére 

      köteles. 

(4)  Ha a polgármester a rendszeres szociális segélyben részesülő személy foglalkoztatásáról a 

      kérelem benyújtásától számított 30 napon belül nem tud gondoskodni, akkor a segélyt 

      megállapító határozatban a foglalkoztatás várható időpontját meg kell jelölni.

(5)  Aktív korú nem foglalkoztatott személy a rendszeres szociális segély folyósításának  

       időtartama alatt köteles együttműködni az önkormányzattal, valamint a Tolna Megyei 

      Munkaügyi Központtal.

(6) A  Önkormányzat az aktív korú nem foglalkoztatott és rendszeres szociális 

     segélyben részesülő személyekkel kapcsolatos együttműködésről írásban megállapodott a 

  Tolna Megyei Munkaügyi Központtal

(7) Az aktív korú nem foglalkoztatott személy részére – az egyéb feltételek esetén – a   

      rendszeres szociális segély akkor folyósítható, ha:

      a./ a polgármesteri hivatalnál nyilvántartásba veteti magát,

      b./ a segélyre való jogosultság feltételeinek felülvizsgálatában együttműködik,

      c./ az önkormányzat, illetőleg a Tolna Megyei Munkaügyi Központ Szekszárdi 

           kirendeltsége által felajánlott és számára megfelelő munkalehetőséget elfogadja,

      d./ kötelezően részt vesz a c, pontban megnevezett munkaügyi központ kirendeltsége által 

           szervezett, meghatározott, szociális, mentális állapotához igazodó olyan programban, 

           illetve szolgáltatást köteles igénybe venni, amely a munkába helyezésének elősegítését 

           célozza.

(8)  Az aktív korú nem foglalkoztatott rendszeres szociális segélyre jogosult személy a 

      munkavégzési lehetőség elfogadásáról és a programban való részvételről a (7) bekezdés c, 

      pontjában megnevezett munkaügyi kirendeltséggel írásban köteles megállapodni.

(9)  A rendszeres szociális segélyre jogosult a (8) bekezdés szerint megkötött megállapodást a  

      felszólítást követő 8 napon belül köteles benyújtani a polgármesteri hivatalhoz.

(10) a./  amennyiben az igényjogosult az együttműködési megállapodást – neki felróható – 

             okból a kérelemhez nem csatolja be a megadott határidőn belül, a 

       rendszeres szociális segély kérelmet el kell utasítani

       b./  ha a megállapodást a jogosultság felülvizsgálatához nem csatolja be, vagy neki 

             felróhatóan a munkaügyi kirendeltséggel kötött megállapodásban kötelezően vállalt 

             programban nem vesz részt illetve szolgáltatást nem veszi igénybe a rendszeres 

             szociális segély folyósítását meg kell szüntetni.

(11)  A folyamatos együttműködési kötelezettséget a rendszeres szociális segélyt megállapító 

        határozatban, és a segély folyósítási feltételeinek felülvizsgálata során is elő kell írni a 

        segélyben részesülő részére.

16.§.

(l) A rendszeres szociális segély havi összege:

     a./  a jövedelemmel nem rendelkező jogosult esetén az öregségi nyugdíj mindenkori 

           legkisebb összegének 80 %-a, aktív korú nem foglalkoztatott személy esetén 70 %-a

     b./  jövedelemmel rendelkező jogosult esetén az a./ pont szerinti összegnek és a jogosult 

           havi jövedelmének a különbözete.

(2) A rendszeres szociális segély igénylésekor a kérelmező köteles nyilatkozni vagyoni és  

      jövedelmi viszonyairól.

(3) A rendszeres szociális segélyre való jogosultságot a Bizottság évente felülvizsgálja és  

     dönt a segély további folyósításáról, vagy megszüntetéséről.

Temetési segély

17.§.

Kérelemre temetési segély nyújtható annak, aki a meghalt eltemettetéséről gondoskodik annak ellenére, hogy arra nem volt köteles, vagy tartására köteles hozzátartozó volt ugyan, de a temetési költségek viselése a saját, illetve családja létfenntartását veszélyezteti.

18.§.

Kérelemre alanyi jogon jár temetési segély annak a temetési költséget viselőnek, akinek a családjában az egy főre jutó jövedelem nem haladja meg az öregségi nyugdíj  mindenkori legkisebb összegének 50 %-át. 

19.§.

Annak állapítható meg temetési segély, akinek a családjában az egy főre jutó havi jövedelem a öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegét egyedül élő esetén annak 150%-át nem haladja meg.

20.§.

A segély összege 10.000.- Ft, figyelemmel a helyben szokásos legolcsóbb temetés költségére.

Köztemetés

21.§.

( l ) A polgármester gondoskodik annak a Medinai lakóhellyel 

       rendelkező vagy a községben lakóhellyel nem rendelkező, de a községben elhunyt 

       személynek a költségén történő eltemettetéséről, akinek nincs, vagy nem lelhető fel az 

       eltemettetésre köteles személy, vagy az eltemettetésre köteles személy  az  eltemettetésről  

       nem gondoskodik.

(2)  A temetési költség megtérülése érdekében az Szt.48.§. (2)-(4) bekezdéseiben szabályozott 

       intézkedéseket meg kell tenni.

Közgyógyellátási igazolvány méltányosságból

történő kiadása

22.§.

 Az Sztv. 50.§. (2) bekezdése alapján méltányosságból közgyógyellátási igazolvány  annak adható, akinek a családjában az egy főre eső jövedelem nem haladja meg a mindenkori öregségi nyugdíj legkisebb összegének 150%-át, egyedül élő esetében 200%-ot és 

a havi rendszeres gyógyszerköltsége meghaladja a család egy főre jutó jövedelmének 20 %-át  és létfenntartása veszélyeztetése nélkül a költségeket nem tudja viselni.

Lakásfenntartási támogatás

23.§.

(1)
A települési önkormányzat lakásfenntartási támogatást annak a személynek nyújthat, akinek a háztartásában együtt élő személyek a településen elismert minimális lakásnagyságot és minőséget meg nem haladó lakásban vagy nem lakás céljára szolgáló helyiségben élnek.



(2)
Az /1/ bekezdésben meghatározottak figyelembevételével lakásfenntartási támogatásra jogosult az a személy, akiknek a háztartásában az egy főre jutó havi jövedelem nem haladja meg az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 150%-át, feltéve, hogy a lakásfenntartás havi költsége a háztartás havi összjövedelmének

a.,  25%-át az egy személyes háztartás esetén, illetve he e háztartásban élő személyek 

      több, mint fele a szociális igazgatásról és szociális ellátásról szóló 1993. évi III. 

      törvény 4.§./1/ bekezdés db, pontja szerinti gyermek vagy fogyatékos személy,

b.,  30%-át az a./ pontba nem tartozó háztartás esetén meghaladja.

24.§.

A 23.§-ban szabályozottakon túl lakásfenntartási támogatás állapítható meg azon személyek részére, akiknél

a.,  a lakásfenntartás indokolt havi költsége eléri vagy meghaladja a háztartás havi 

     összjövedelmének 35 %-át,

b., a lakás fűtési költségének havi összege eléri vagy meghaladja a háztartás havi 

     összjövedelmének 20 %-át és a háztartásban az egy főre jutó havi jövedelem nem haladja 

     meg az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 200%-át ás a  

     lakáshasznosításból származó jövedelemmel nem rendelkezik.

24/A.§.

A településen elismert minimális lakásnagyság és minőség:

a,  akiknek a tulajdonában vagy bérletében lévő lakás egy személy esetén a lakás hasznos 

     alapterülete (lakás helyiségei általában) az 50 m2-t nem haladja meg, és lakásának 

     minősége a komfortos fokozatot nem haladja meg.

b,  minden további együttlakó személy esetében a lakás alapterületét személyenként 12 m2-rel 

     kell növelni.

24/B.§.

A lakásfenntartási költségek számításánál irányadó időszak a kérelem benyújtását megelőző 2 hónap.

25.§.

A lakásfenntartási kiadások körében figyelembe kell venni.:

a./
 a 26.§, a, pontjának alkalmazásában a közös költséget a lakbért vagy albérleti díjat, a 

      lakáscélú pénzintézeti kölcsön törlesztő részletét,  a fűtés díját, illetve költségét, a  

      csatornahasználati díjat, a szemétszállítás költségeit, a tüzelőanyag költségeit, valamint a  

      villanyáram, víz- és gázfogyasztás költségeinek 80 %-át.

b./ a 26.§.b, pontjának alkalmazásában a lakás fűtéséhez felhasznált hőenergia fűtési 

    szezonban felmerülő költségének 1/6-t kell elérni.

26.§.

A lakásfenntartási támogatást kérő a lakásfenntartás, illetve a lakhatás költségeit:

a./ a lakbért, illetve albérleti díjat a lakásbérleti, illetve albérleti szerződéssel,

b./ lakáscélú pénzintézeti kölcsön törlesztő részletét a pénzintézeti igazolással

c./ közüzemi díjakat a településen közüzemi szolgáltatást végző szervek által

     Kiállított közüzemi számlákkal,

d./ egyedi fűtésű lakások esetén a fűtés költségeit a háztartási tüzelőanyagot forgalmazó által 

     kiállított számlával igazolhat.

27.§.

Lakásfenntartási támogatás ugyanazon lakásra csak egy jogosultnak állapítható meg, függetlenül a lakásban élő személyek és háztartások számától.

28.§.

(l) A lakásfenntartási támogatás a 26.§.

      a./  pontjában foglalt esetben egy évre,

      b./  pontjában foglalt esetben egy fűtési szezonra szó 

    A kérelmet évente meg kell újítani.

(2)
 A lakásfenntartási támogatás egy hónapra jutó összege: 2.500.- Ft. 

29.§. 

(l) A megállapított támogatást utólag minden hónap 15-ig kell átutalni vagy utalványozni.

(2) A megállapított támogatás – kivéve az albérleti díj térítés – a szolgáltató vállalatokhoz 

     kerül átutalásra, a döntésre jogosult határozata alapján.

SZEMÉLYES GONDOSKODÁST NYÚJTÓ ELLÁTÁSOK

30.§.

A szociális rászorultak részére  a személyes gondoskodás keretébe tartozó szociális

 a./ alapellátási formái:

     - étkeztetés

Személyes gondoskodásért megállapítható térítési díjak

31. §.

A szociális étkeztetésért az ellátottak a nyersanyagnorma 100 %-át fizetik.

Az étkezési díjat a tárgyhónap 20.-ig kötelesek az ellátottak kifizetni.

32. §.

Medina Község Önkormányzata a szociálpolitikai döntések, jogszabálytervezetek véleményezésére szociális feladatok értékelésére, megvalósulásuk, végrehajtásuk figyelemmel kísérésére szociálpolitikai operatív csoportot hoz létre.

Tagjai: 

· a polgármester

· a szociális bizottság elnöke

· és a polgármesteri hivatal szociálpolitikai ügyintézője .

Záró rendelkezések

38.§.

(1)  Ez a rendelet a kihirdetése napján lép hatályba

(2)  Jelen rendeletben nem szabályozott kérdésekben az Sztv. Idevonatkozó rendelkezései az irányadóak.

(3) Egyidejűleg hatályát veszti a 6/2000. (VI. 06)  számú önkormányzati rendelet.

Medina, 2004. Április 30.

      Szalai László                                                                               Hőger János  

       polgármester                                                                                    jegyző

Kihirdetve: 2004.május 27.-én

                                     ……………………

� Módosította a 3/2004./II.16./ számú rendelet 1.§-a, hatályos 2004.02.16-tól.


� Módosította a 3/2004./II.16./ számú rendelet 2.§-a, hatályos 2004.02.16-tól.


� Beiktatta a 3/2004./II.16./ számú rendelet 3.§-a, hatályos 2004.02.16-tól.


� Beiktatta a 3/2004./II.16./ számú rendelet 4.§-a, hatályos 2004.02.16-tól.


� Kiegészítette a 3/2004./II.16./ számú rendelet 5.§-a, hatályos 2004.02.16-tól.








