ELOTERJESZTES

Targy: Dontés a gyermekétkeztetés intézményi téritési dijairol szolo 5/2018. (IX.20.)
onkormanyzati rendeletben szabalyozott dijtételek feliilvizsgalatarol

Eléterjeszto: Vén Attila polgarmester

Eloterjesztést készitette: dr. Herczig Hajnalka jegyz6

Torvényességi ellenorzést végezte: dr. Herczig Hajnalka jegyzé

A szocialis igazgatasrol €s szocidlis ellatasokrol szol6 1993. évi 111 térvény, valamint a személyes
gondoskodast nyujto szocialis ellatasok téritési dijarol sz616 29/1993. (11.17.) Korményrendeletben
foglaltak értelmében a fenntartd a személyes gondoskodas korébe tartozd szocidlis ellatasért
fizetend6 téritési dijat évente feliilvizsgalja.

A fentieknek megfelelden idészerli a gyermekétkeztetés intézményi téritési dijairdl szolo 5/2018.
(IX.20.) onkormanyzati rendeletben szabalyozott dijtételek feliilvizsgalata.

A Kormany veszélyhelyzet kihirdetésérdl szolo 478/2020. (XI1.3.) Korm. rendeletére, illetve a
katasztréfavédelemrol €s a hozza kapcsolddd egyes torvények modositasarol szolo 2011. évi
CXXVIIL torvény 46. § (4) bekezdésében kapott felhatalmazéasa alapjan a polgarmester jogosult
dontést hozni a veszélyhelyzetben a fenti kérdésben.

A fentiekre tekintettel a feliilvizsgalat eredményeképpen a katasztrofavédelemrdl és a hozza
kapcsolodo egyes torvények modositasarol szolo 2011. évi CXXVIIL torvény 46. § (4)
bekezdésében kapott felhatalmazisa alapjan Medina Kozség Onkormanyzat Képviseld-
testiiletének feladat- és hatdskorében eljard Vén Attila polgarmester a dijtételek mértékének
megvaltoztatasarol dontott.

Medina Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
..12020. (X11.10.) rendelet-tervezete
a gyermekétkeztetés intézményi téritési dijairol szolo 5/2018. (1X.20.)
onkormanyzati rendelet modositasarol
Medina, 2020. december 4.

Vén Attila sk.

polgarmester
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1. szamu melléklet

ALTALANOS INDOKOLAS
a gyermekétkeztetés intézményi téritési dijairdl szolo 5/2018. (IX.20.) onkormanyzati rendelet
modositasarol
sz016 .../2020 (XI11.10.) rendelet-tervezethez

A jogalkotasrol szo6l6 2010. évi CXXX. torvény 18. §-dban foglaltak szerint eljarva a rendelet-
tervezetet az alabbiak szerint indokolom:

A rendelet meghozatalara 29/1993. (I1.17.) Kormanyrendeletben 7.§ (1) bekezdésében kapott
felhatalmazas alapjan kertil sor.

A rendelet a gyermekétkeztetés téritési dijain valtoztat.

Részletes indokolas:

1. §-hoz: A rendelet 1. szamua melléklete a gyermekétkeztetés téritési dijain valtoztat.
2.§-hoz: A paragrafus hatalyba Iéptet6 rendelkezést tartalmaz.

HATASVIZSGALAT
gyermekétkeztetés intézményi téritési dijairdl szolo 5/2018. (IX.20.) onkormanyzati rendelet
modositasarol
sz016 .../2020 (XI1.10.) rendelet-tervezethez

Tarsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatasa: Az étkezési téritési dijak mértékének nagymértéka
emelése esetlegesen azt a hatdst valthatja ki, hogy az étkeztetést kevesebben veszik igénybe, igy
kapacitas csokkenés kovetkezhet be. Az étkezési téritési dijak valtozatlanul hagyasa mellett viszont
a szolgaltatast nyljté6 onkormanyzat keriilhet nehéz anyagi helyzetbe.

Koltségvetési hatasa: az onkormanyzat amennyiben az arvaltozasokra nem talél plusz forrast ugy
a kozétkezéshez nagyobb dsszeget kell biztositania a sajat forrasaibol e célra.

Kornyezeti és egészségiigyi kovetkezmények: nincs

Adminisztrativ terheket befolyasolé hatasa: nincs

A jogszabaly megalkotasanak sziikségessége: a képviseld-testiilet sajat dontésén alapul.
A jogalkotas elmaradasanak kovetkezményei: nem relevans.

A jogszabaly alkalmazasahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi feltételek:
rendelkezésre allnak.

Kolesd, 2020. december 4
dr. Herczig Hajnalka

Jegyz6
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MEDINA KOZSEG ONKORMANYZAT
KEPVISELO-TESTULETENEK

rrrrr

rendelet modositasarol

A Kormany veszélyhelyzet kihirdetésérol szol6 478/2020. (X1.3.) Korm. rendeletére tekintettel, a
katasztrofavédelemrdl €s a hozza kapcsolodd egyes torvények modositasardl szolo 2011. évi
CXXVIIL. torvény 46. § (4) bekezdésében kapott felhatalmazasa alapjan Medina Kozség
Onkorményzat Képviseld-testiilete feladat-és hataskdrében eljaré Medina kdzség polgarmestere az
Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés a) pontjaban biztositott feladatkorében eljarva, a gyermekek
védelmérdl €s a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény 29. § (1) bekezdésében,
tovabba a 151. § (2f) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan, Magyarorszag helyi
onkormanyzatairdl sz616 2011. CLXXXIX. torvény 13. § (1) bekezdés 8. pontjaban meghatarozott
feladatkorében eljarva a kovetkezoket rendeli el:

1.§

A gyermekétkeztetés intézményi téritési dijairdl szold 5/2018. (IX.20.) dnkormanyzati rendelet 1.
melléklete helyébe jelen rendelet 1. melléklete 1ép.

2.§
Jelen rendelet 2021. janudr 1. napjan 1ép hatalyba.

Kolesd, 2020. december 9.

Vén Attila dr. Herczig Hajnalka
polgarmester jegyz6

Kihirdetve: 2020. december 10.

dr. Herczig Hajnalka
jegyz6
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1. mell¢klet a .../2020 (XII.10.) 6nkormanyzati rendelethez

BOLCSODEI ETKEZTETES

Egy ellatottra juto napi intézményi téritési
dij osszege (Ft)
Netto Brutto
1. Reggeli 85 108
2. Tizorai 95 121
3. Ebéd 195 247
4. Uzsonna 95 121
5. Osszesen: 470 597
OVODAI ETKEZTETES
Egy ellatottra juto napi intézményi téritési
dij osszege (Ft)
Netto Brutto
1. Tizérai 115 146
2. Ebéd 225 286
3. Uzsonna 100 127
4, Osszesen: 440 559
ISKOLAI ETKEZTETES
Egy ellatottra juto napi intézményi téritési
dij osszege (Ft)
Netto Brutto
1. Tizérai 145 184
2. Ebéd 245 311
3. Uzsonna 125 159
4. Osszesen: 515 654
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ELOTERJESZTES
2021. EVI BELSO ELLENORZESI TERV

Medina Koézség Onkormanyzata
2021. évi bels6 ellenérzési terv szoveges indoklasa

1. Bevezetés

A koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl és belsé ellendrzésérdl szold 370/2011. (XII.
31.) Korm. rendelet (a tovabbiakban Bkr.) 29. és 48. §-anak megfelelden a belsé ellendrzési vezetd
az allamhaztartasért felelds miniszter altal kozzétett modszertani utmutatd figyelembevételével
késziti el az éves ellendrzési tervet.

Az éves ellendrzési tervnek a stratégiai ellendrzési tervben és a kockazatelemzés alapjan felallitott
prioritasokon, valamint a bels6 ellendrzés rendelkezésére 4llo eréforrasokon kell alapulnia.

Az elvégzett kockazatelemzés soran magas kockazatinak mindsitett tertiletekre az éves ellendrzési

terv készitése soran kiemelt figyelmet kell forditani, és a lehetd legrovidebb idon beliil ellendrizni
kell.

A Bkr. értelmezésében a belso ellendrzés fiiggetlen, targyilagos bizonyossagot add és tanacsadod
tevékenység, amelynek célja, hogy az ellen6rzott szervezet mitkodését fejlessze ¢€s
eredményességét novelje, az ellendrzott szervezet céljai elérése érdekében rendszerszemléletii
megkdozelitéssel és modszeresen értékeli, illetve fejleszti az ellendrzott szervezet irdnyitési és belsd
kontrollrendszerének hatékonysagat.

Az Aht. 70 §. (2) bekezdése értelmében a belsé ellenérzés a jogszabalyoknak és belsd
szabalyzatoknak valo megfelelést, a tervezést, gazdalkodast, és a kozfeladatok ellatasat vizsgalva
megallapitasokat és javaslatokat fogalmaz meg.

A Bkr. hatarozza meg azokat a feladatokat, amelyeket a helyi 6nkorményzatnak és hivatalanak a
belsd kontrollrendszer megszervezése és miikodtetése keretében el kell végeznie; tovabba a
hivatkozott jogszabalyok rendelkeznek arr6l is, hogy a belsd kontrollok korében gondoskodni kell
a belso ellenorzés feladatainak ellatasrol is. Ennek érdekében éves ellendrzési tervet kell késziteni,
melyet a képviseld-testiiletnek a targyévet megeldz6 év december 31-ig kell jovahagynia.

A 2021. évi belso ellendrzési feladatokat — tekintettel arra, hogy kozszolgélati jogviszonyban
foglalkoztatott belsé ellendrrel, illetve belsd ellendrzési szervezettel nem rendelkezik az
Onkormanyzat — kiils6 er6forras igénybevételével kivanjuk ellatni.

2. A2021. évi belso ellendrzési terv osszeallitasanak fobb szempontjai

A belsé ellendrzési terv készitésekor az Aht., a Bkr. eléirasait kell alkalmazni, valamint a
Pénziligyminisztérium altal kiadott modszertani utmutato ajanlésait is.
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A tervezés el6készitése soran a kdvetkezo 1épések, feladatok keriiltek elvégzésre:
a) kiils6 és bels6 kontrollkornyezet elemzése

Mindez a jogszabalyi valtozasokat a belsd szervezeti valtozasokat és a belso eljarasok, folyamatok
valtozasanak elemzését jelentette.

b) folyamatok azonositasa

A folyamatok azonositasa a Belsé Ellendrzési Kézikonyv eldirasainak megfelelden a stratégiai
tervben leirtak szerint megtortént.

c) aszervezet célkitiizései, belsé ellenérzés célkitlizései

Az Onkormanyzat célkitiizése az eldirt feladatok megvaldsitdsa, a pénziigyi egyenstly
megteremtése, a milkodési koltségek csokkentése, kintlévdségek hatékonyabb beszedése és a
megfeleld szabalyozottsag biztositasa.

A belsé ellenérzés az Onkormanyzat célkitiizésének megvaldsitdsahoz jarul hozza, elemzései
segitségével a folyamatok mitkodésérdl visszajelzést ad a vezetdség részére.

d) vezetdi elvarasok a belso ellenérzéstol

A vezet6i elvarasok megismerése informacid gytjtés keretében és szobeli megbeszélések alapjan
fogalmazodott meg.

Az elokészitd 1épéseket kovetden megtortént a kockazatelemzés, mely keretében azonositasra,
elemzésre és rangsoroldsra keriiltek a szervezet folyamataiban és szervezeti egységeinél 1étezd
kockazatok. (1. szamu melléklet)

3. A munkatervben meghatarozott feladatok kivalasztasanak megalapozasa

Az ellendrzési fokusz kialakitasa a szervezeti célkitlizések és vezetéi elvarasok figyelembe
vételével tortént. A belso ellenOrzési fokusz a belso ellendrnek és vezetok azon kozos nézetét,
elképzeléseit jelenti, hogy a belsd ellendrzésnek elsdsorban mely teriiletekre kell irdnyitania
eréforrasait. A belsd ellendrzési fokusz a belso ellendrzést segiti a magas kockéazatiinak tekintett
folyamatok rangsoroldsaban, illetve az ellenérzott tevékenységek és egységek kozotti eréforras-
allokaci6 meghatarozasaban, azaz a belsé ellendrzéssel szemben tamasztott vezetdi elvarasok
azonositasdban. A belso ellendrzési fokusz a szervezet célkitlizéseinek és a szervezet vezetdinek
belsd ellendrzésre vonatkozd specidlis elvarasainak figyelembe vételével kertilt kialakitasra.

Az ellendrzés targya, az ellendrzés célja, modszerei, az ellendrzési iddszak, az azonositott
kockazati tényezok, az ellendrzés tipusa, az ellendrzott szerv/szervezeti egység megnevezése, az
ellendrzés tervezett litemezése ¢és az ellendrzésre forditandd kapacitds meghatrozésa a
Pénziigyminisztérium altal kiadott Utmutatoban szerepld tablizatos formaban az 2. szamu
mellékletben talalhato.
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4, A belso ellenorzés 2021. évi fejlesztési és képzési terve

Erositeni kell az ellendrzések tudatos egymasra épiilését, az ellendrzési célok és iranyok
Osszehangolasat annak érdekében, hogy a vezetok munkajaban felhasznéalhassa az ellendrzési
tapasztalatokon alapulo elemz6 0sszegzéseket, atfogd helyzetértékeléseket.

A szakmai szabalyozasi rendszer kialakitasdhoz az ellendrzés sajat ellenOrzési tapasztalatai mellett
a nemzetkdzi és a hazai —Pénziigyminisztérium — altal megfogalmazott ajanlasokra, standardokra
tamaszkodik. Az ellenérzés fejlesztéséhez és a mindségi kdvetelmények érvényre juttatdsdhoz
sziikséges a szakmai szabalyok betartasanak rendszeres feliilvizsgalata ¢és értékelése. Az ellendrzés
teljessé teszi szakmai-moédszertani dokumentumainak rendszerét. Elkésziti a szakmai szabalyozas
hianyzo elemeit ¢€s kibdviti a meglévoket. Korszerii elemzés és informaciés modszerek
alkalmazaséval torekszik az ellendrzési lefedettség €s az eréforras felhasznalas optimalizalasara.

Szekszard, 2020. november 20.

Balazsné Geier Klara
megbizott belsd ellendr

1. szamu melléket
Kockazati tényezok és alkalmazott sulyozds

Medina Kizség Onkormdnyzata kozfoglalkoztatds szabdlyszeriisége
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Sz. Kockazati tényezo Kockazati Alkalmazott Ponthatar
tényezo suly
terjedelme

1. |Bels6 kontrollok értékelése 3 5 15

2. |Valtozas / atszervezés 1 4 4

3. | A rendszer komplexitasa 1 4 4

4. |Kolcsonhatas mas 2 3 6
rendszerekkel

5. |Bevételszintek /koltségszintek 2 6 12

6. |Kiilso szervezetek/partnerek 2 3 6
altal gyakorolt befolyas

7. |Legutobbi ellendrzés ota eltelt ) 2 10
1d6

8. | Vezetdség aggalyai 2 3 6

9. [Pénziigyi szabalytalansagok 2 4 8
valosziniisége

10. | Szabalyozottsag és 3 3 9
szabalyossag

11. | Munkatérsak képzettsége és 1 3 3
tapasztalata

12. | Er6forrasok rendelkezésre 2 4 8
allasa
Elért pontszam 091

68,4%
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