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1./

AZ ELLENORZES SZERVEZESERE VONATKOZO ADATOK

Az ellenGrzést végzl szervezet: Megbizott belsé ellenér

Kozfoglalkoztatassal ellatott tevékenység kialakitdsa, a
A vizsgalat célja: megallapoddsban foglalt kdtelezettségek teljesitése,
elszamolasi kotelezettség teljesitése.

Ellen6rzott szervezet: Medina K6zség Onkormanyzata
Az ellenérzés tipusa: Pénzligyi, szabdlyszer(iségi ellendrzés

A koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérél és

Vonatkozé jogi hattér: belsé ellendrzésérél sz6l6 370/2011. (XII. 31.) Korm.
rendelet

Alkalmazott ellen6rzési eszk6z6k és Helyszini ellenGrzés, folyamatok és rendszerek
madszertanok: mUkodésének vizsgdlata, kozvetlen megfigyelésen alapuld
felmérés, interju. Mintavételen alapuld vizsgalat.

Ellenérzétt idGszak: 2020. év
Ellenérzés idétartama: 2021. november 29. - 2021. december 9.

IdGigény (ellendri munkanapok szama):

10 nap
Belsé ellendr: Baldzsné Geier Klara
o . Vén Attila polgarmester
Az ellendrzott idészakban hivatalban
l1évé vezetdk: dr. Herczig Hajnalka jegyz6

Felhasznalt torvények, rendeletek:
e 2011. évi CXCV. tdrvény az allamhaztartasrol (Aht.)
e 2011. évi CLXXXIX. torvény Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl (Motv.)

e 1991. évi IV. térvény a foglalkoztatas elGsegitésérdl és a munkanélkiliek ellatasarodl

e 2011. CVI. térvény a kozfoglalkoztatasrol és a kozfoglalkoztatdshoz kapcsolddd, valamint egyéb
térvények madositasarodl

e 375/2010. (X11.31.) Kormanyrendelet a kdzfoglalkoztatdshoz nyujthaté tdmogatasokrdl

e 370/2011. (XI.31.) Kormanyrendelet a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérél és

belsé ellen6rzésérdl (Bkr.)



./
VEZETOI OSSZEFOGLALO

A vizsgdlat sordn a bels6 ellenGrzés felmérte és értékelte, hogy a kozfoglalkoztatas
mUikodtetése, az elszamolasi kotelezettség teljesitése szabalyszerlen tortént-e.

A kozfoglalkoztatds elsédleges célkitlizése, hogy segélyezés helyett munkalehet&séget
biztositson az elsédleges munkaerépiacrdl kiszorultak, kilondésen a munkaerdpiacon
halmozottan hatranyban lévdk, a foglalkoztatast helyettesité tdmogatasban részesilg, illetve
allaskeresési vagy szocialis ellatdsra nem jogosult allaskeres6k, az alacsony iskolai
végzettségliek, a tartésan munka nélkil |év6k (kiemelten a megvaltozott munkaképességlek,
a hajléktalanok, az elismert menekiltek és oltalmazott jogallasiak, a roma nemzetiségl
allaskeres6k) szamara. A kozfoglalkoztatds célja emellett a munkaer6piacon elhelyezheté
allaskeres6k kozfoglalkoztatdasbol kilépésének 6sztonzése, az inaktiv rétegek munka vildgaba
torténd visszaintegraldsa, és a munkavallalashoz sziikséges kompetencidk megszerzésének
elGsegitése.

Az ellen6rzést a nemzetkozi standardokat irdnyaddnak tekintve a program ellendrzési
kérdései, az ellen6rzott id6szakban hatalyos jogszabalyok, az ellenérzés szakmai szabalyok és
maddszertanok figyelembe vételével végeztem el.

Az ellen6rzési kérdések megvalaszoldsahoz sziikséges bizonyitékok megszerzése a kovetkezé
ellen6rzési eljarasok alkalmazasaval tortént: helyszini ellenérzés, megfigyelés, szemle
(szemrevételezés), kérdésfeltevés (informaciokérés), mintavételezés.

Meg vagyok gy6z6dve arrdl, hogy az elvégzett munka elégséges volt ahhoz, hogy
megalapozott véleményt formadlhassak.

A megallapitasok és a javaslatok részletes leirasa az ellenérzési jelentés tovabbi részében
taldlhato.

Az ellendrzési jelentés-tervezetet az ellenérzott teriiletek vezetGivel egyeztettem.

A belsé ellendrzés az ellen6rzés nyoman kialakitott véleménye a vizsgalt teriiletrdl, illetve
folyamatokrdl 6sszességében ,megfelel6”. Az ellenbrzési jelentésben kézolt megallapitasok
nem utalnak alapvet6é gyenge pontokra a szervezeti egységek szintjén alkalmazott
iranyelvekben és eljarasokban.



1.
FOBB MEGALLAPITASOK ES JAVASLATOK

Az Onkorméanyzatnal a kozfoglalkoztatds jellege teljes munkaid8s hosszabb id&tartamu
biztositotta. A
id6tartartamdanak megfelel6 munkaidében és

kézfoglalkoztatds volt. A  munkaszervezést az Onkorméanyzat
kozfoglalkozatottakat a foglalkoztatas
juttatdsban részesitették, a torvényi el6irdsoknak megfelel6 alkalmazasi okiratokat
elkészitették. Az Onkormanyzat eleget tett a hatdsagi szerz6désben és a szerz8dés
elengedhetetlen részét képezd Altaldnos Szerz6dési Feltételei dokumentumban eldirt

nyilvantartdsi, dokumentalasi kotelezettségének.

IV.
RESZLETES MEGALLAPITASOK

1. A kozfoglalkoztatassal ellatott tevékenység kialakitasa, megallapodasban foglalt
kotelezettségek teljesitése

Az Onkormanyzat a vizsgélt id6szakban az aldbbi hosszabb id6tartamu kézfoglalkoztatasra
nyert el tdmogatast:

Munkakor Tamogatas Létszam | A tdmogatds | A tamogatds

alapja mértéke (f6) id6tartama | Osszege
(berkts. | (%) (-tol,-ig) (Ft)
Ft/f6/ho)

Egyéb, mashova nem sorolhaté | 81 530 100 1 2020.12.01- 263 547

egyszer( szolgaltatasi és 2021.02.28.

szallitasi foglalkozdsu

Egyéb, mashovd nem sorolhat6 | 81 530 100 1 2020.07.01- 878 490

egyszer(i szolgaltatasi és 2020.11.30.

szallitasi foglalkozasu

Egyeb épitési, szerelési | 117 245 90 1 2019.03.01.- 1389708

foglalkozasu 2020.02.29.

Egyéb, mashovd nem sorolhat6 | 81 530 90 7 2019.03.01.- 6 764 604

egyszer(i szolgaltatasi és 2020.02.29.

szallitasi foglalkozasu

Egyeb épitési, szerelési | 117 245 90 1 2020.03.01.- 1377048

foglalkozasu 2021.02.28.

Egyéb, mashovd nem sorolhat6 | 81 530 90 7 2020.03.01.- 6 703 032

egyszer(i szolgaltatasi és 2021.02.28.

szallitasi foglalkozasu




Az Onkormanyzat a jarasi hivatal altal kdzvetitett, a munkakdr betdltésére alkalmas
allaskeresé személyeket alkalmazta. Az érintett személyek az alkalmazasat megel6z6 3
hénapban semmilyen foglalkoztatasra iranyuld jogviszonyban az Onkormanyzat nem
foglalkoztatta.

Az Onkormanyzat nevében a polgdrmester Hatdsagi szerz6dést kotdtt Tolna Megyei
Kormanyhivatal Szekszardi Jardsi Hivatallal hosszabb id6tartamu kodzfoglalkoztatds
tdmogatasa nyujtdsa céljabdl, a kozfoglalkoztatdshoz nyudjthaté tdmogatasokrdl széld
375/2010. (XII.31.) Korm. rendeletben megfogalmazott célok és feladatok megvaldsitasa
érdekében.

Az Onkormanyzat a munkavallaléval hatdrozott idejii kézfoglakoztatasi jogviszonyt létesitett,
biztositva a hasznos, eredményes munka feltételeit. A kozfoglalkoztatasi jogviszonnyal
kapcsolatban a munkaltatdi jogkort a polgarmester gyakorolta. A dolgozét munkakori leirdssal
ellattak.

A kozfoglalkozatottat a foglalkoztatas id6tartamanak megfelel6 munkaidében és juttatasban
részesitették.

A munkaszervezést az Onkormanyzat biztositotta, kozséggazdalkoddsi munkaval
foglalkoztattdk.

2. Az elszamoltatasi kotelezettség teljesitése, a kozfoglalkoztatasi tevékenységhez
kapcsolodé analitikus nyilvantartasok szabalyszer(isége

A kozfoglalkoztatds finanszirozasa a Nemzeti Foglalkoztatdsi Alapbdl torténik, a keret
felhaszndldsat a 375/2010. (XI1.31.) Kormanyrendelet szabalyozza.

Az Onkormdnyzat a kozfoglalkoztatott alkalmazasaval 6sszefiiggésben a tdmogatott
koltségnemekre mas kozponti koltségvetési tamogatast, illetve kedvezményt nem vett
igénybe.

A kozfoglalkoztatdsra folydsitott tdmogatast elkiilonitett szamlan kezeli, abbdl kizardlag a
kozfoglalkoztatas kiadasait finanszirozta.

A tadmogatds elszdmoldsat dokumentumokkal — bérjegyzékkel, a kifizetést igazolé bizonylat
hitelesitett masolataval- megfelel6en alatamasztottak. A kozfoglalkoztatasi tdamogatast a
kozfoglalkoztatottnak jard bruttd 81 530 Ft-on fellil az azt terhel6 szocialis hozzajaruldsi adé
fedezetére hasznaltak fel.

A munkavallalék személyi anyagai tartalmazzak a munkavallalds kezdetekor kiallitott személyi
adatfelvételi lapot, a kozfoglalkoztatasi szerz6dést, a munkakori leirast, a foglalkoztatas
megkezdése el6tt elvégzett egészségligyi alkalmassagi vizsgalat dokumentumat.

A munkavallalé napi munkavégzésének dokumentalasara a jelenléti ivet szabalyosan vezeti. A
jelenléti iven az érkezés, a tavozas id6pontja, a ledolgozott 6rdk szama, a dolgozd alairasa



szerepel. A ténylegesen elvégzett feladatokrol munkanaplét vezetik. A munkavallalod
szabadsag nyilvantartasat a KIRA szamitogépes programmal vezetik.

Szekszard, 2021. december 27.

Baldzsné Geier Klara
megbizott belsé ellenér



